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1. FINES DE LA ENTIDAD

La entidad “Lares, Federacion de Residencias y Servicios del
Sector Solidario”, se configura de acuerdo con los principios de
la democracia interna, la autonomia de sus miembros, la
transparencia y eficacia de su gestion, la calidad en el servicio,
el respetoala dignidad y derechos de las personas atendidas, el
caracter no lucrativo y solidario, la actuacién ética y el respeto
y promocion de los valores del humanismo cristiano.

La Federacion tiene por mision u objeto el servir a sus afiliados
mediante la consecuciénde objetivos comunes, la protecciéon de
sus intereses y la coordinacion de sus actividades, en orden a
mejorar las condiciones de vida de las personas mayores, en
situacion de dependencia, discapacidad y/o riesgo de exclusion
social.

Para la consecucion de dicha misién u objeto, la Federacion, en
el ambito de su actuacion y representacion podra:



a)Promover vy desarrollar cualquier clase de actuaciones
necesarias, encaminadas a cumplir, lo mas eficazmente posible,
su objeto y defender los intereses del conjunto de sus
miembros o0 asociados.

b) Representar al conjunto de sus miembros, asi como a otras
empresas que le confieran su representacion, para negociar y
comprometerse en la adopcion de pactos,acuerdos y convenios
colectivos de ambito estatal o supra-autonémico, asi como en la
solucion de conflictos colectivos de trabajo, de conformidad
con la legislacion aplicable en cada momento.

c)Ofrecer servicios de informacidén, asesoramiento y gestion
para que sus miembros y los servicios que los integran puedan
cumplir adecuadamente sus fines.

d) Facilitar los intercambios de experiencias, promover la ayuda
mutua entre sus miembros y buscar los medios humanos,
técnicos y econdmicos mas eficaces, para la consecucién de su
mision u objeto.

e)Reunir, difundir y publicar informacion general y
especializada sobre la situacion social de las personas objeto de
nuestra atencion y todos aquellos asuntos que sean considerados
de interés para el cumplimiento de sus propios fines.

f)Recopilar, custodiar y utilizar, para la consecucion de sus fines,
los datos desus afiliados, asi como los de las empresas, centros
y servicios que constituyen dichas asociaciones o afiliados.

g) Organizar debates, reflexiones y estudios sobre los asuntos
relacionados con la situacion y condiciones de vida de las
personas mayores y elaborar propuestas de politicas sociales
encaminadas a mejorar su calidad de vida.

h) Promover la participacion de sus miembros en pro de la
consecucion de fines comunes, mediante una actualizacién
permanente y acorde a la aplicacidn de los principios que definen
y configuran la propia identidad e ideario de la Federacion



i)Buscar todo tipo de colaboraciones, tanto de origen publico
como privado, acceder a las convocatorias de ayudas vy
subvenciones y gestionar los recursos obtenidos.

j) Fomentar y desarrollar las relaciones institucionales que
sean consideradas convenientes por parte de sus Organos de
Gobierno, con todo tipo de organizaciones e instituciones,
respetando siempre su ambito territorial de actuacion.

k) Desarrollar y convenir las relaciones que se consideren
convenientes con firmas comerciales.

l)Fomentar y formar el voluntariado en todos sus ambitos de
actuacion.

m) Impulsar la formacién del personal laboral, profesionales,
voluntarios y de cuantas personas actuen a través de la
Federacion o de los miembros que la integran.

n)Participar e integrarse en foros, plataformas u érganos de
coordinacion, asi como constituir fundaciones o entidades,
cuando los Organos de Gobierno competentes lo determinen
para un mejor cumplimiento de sus fines.

o) Cualquier otro objetivo que, dentro de su ambito funcional
y territorial, le sea encomendado por los Organos de Gobierno
y pueda contribuir al cumplimiento del objeto de Ila
Federacion o redundar en beneficio de sus miembros y de las
empresas, centros y servicios que los integran.

2. MISION, VISION Y VALORES



El Grupo Social Lares es algo mas que una marca o una sefia de
identidad. Somos la entidad sin animo de lucro referente en el
Tercer Sector de atencion a la dependencia; una entidad dedicada
al servicio de personas mayores, en situacion de discapacidad,
dependencia o en riesgo de exclusion social. Lares lo conforman tres
entidades: Federacion, Asociacion y Fundacion, que comparten el
objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas para las que
trabajan. A la Familia Lares pertenecen 17 asociaciones
autonomicas que aglutinan a mas de un millar de centros y servicios
repartidos por toda Espafia. Con mas de 35.000 trabajadores y el
apoyo de miles de voluntarios, Lares atiende a mas 54.000
personas. A todos nos impulsa, desde una actitud de servicio, un
continuado e inconformista compromiso y solidaridad con la
persona.

Misidn

Prestar una atencién de calidad y calidez personalizada, de
forma que las personas atendidas vean satisfechas sus
necesidades y expectativas. Actuamos bajo criterios de

eficiencia, transparencia y compromiso social.

Vision

Queremos ser ejemplo de calidad humana y técnica en la
prestacion de servicios y la individualizacion e integralidad de
estos. Es necesario dar valor afiadido a las personas.

Valores

Consideramos y atendemos a la persona en todas sus
dimensiones —fisica, psiquica, emocional, social y espiritual—.
Impulsamos el compromiso ético a traves del respeto a la
autonomia, la busqueda del bienestar y la justicia.




